DUBS Universidade de Brasilia

ATA DA QUADRAGESIMA PRIMEIRA REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO DO
INSTITUTO DE CIENCIA POLITICA DA UNIVERSIDADE DE BRASILIA, realizada
no quinto dia do més de dezembro de dois mil e vinte e cinco, as nove horas e trinta
minutos, na Sala de Seminarios do Instituto de Ciéncia Politica, sob a presidéncia da
Professora Marisa von Bllow, Diretora do Instituto de Ciéncia Politica. Presentes
Docentes/Membros: Adridn Albala, Carlos Augusto Mello Machado, Danusa Marques,
Debora Rezende, Denilson Bandeira, Eduardo Georjdo, Erika Amusquivar, Flavia
Biroli, Frederico Bertholini, Graziela Dias Teixeira, Gustavo Mesquita, Joscimar Sousa
Silva, Leticia Birchal Domingues, Lucio Remuzat Renno JUnior, Marisa von Bllow,
Michelle Fernandez, Rebecca Abers, Thiago Trindade, Vladimir
Puzzone. Representante Técnico-Administrativo: Gizelle Sousa de Paula.
Representante da Graduacdo: Maria Eduarda. Representacao Discente da Pods-
Graduacdo: nao houve. Auséncias justificadas: Arnaldo Mauerberg Janior, André
Borges de Carvalho, Luis Felipe Miguel, Pablo Holmes, Paulo Afonso de Carvalho.
A Presidente do Conselho deu inicio a reuniao as 09:30, dando boas-vindas a todos
os participantes. 1. Informes: 1.1. Informes da Direcao: A Direcao informou que,
na semana seguinte, seria realizada a 12 Conferéncia Internacional Os Futuros da
Democracia, promovida pelo Instituto de Ciéncia Politica em parceria com o
International Institute for Democracy and Electoral Assistance (IDEA International).
Destacou que o evento reuniria especialistas nacionais e internacionais para discutir
0os possiveis futuros da democracia, com foco na América Latina, e que a
programacao incluiria mesas com convidadas estrangeiras, contando com traducao
simultanea, além de debates sobre desafios contemporaneos do regime
democratico, desigualdades e processos de fortalecimento institucional. Em seguida,
a servidora Gizelle comunicou que o servidor Cristiano estava de férias. A Direcao
solicitou que nenhuma demanda fosse encaminhada a ele durante esse intervalo,
considerando o volume de atividades desempenhadas ao longo do ano. Informou
ainda que a secretaria permaneceria em funcionamento com a equipe disponivel,
incluindo o retorno do servidor Yuit. Por fim, a Direcao registrou que ha previsao
formal da chegada de dois novos servidores técnico-administrativos para o Instituto.
No entanto, ressaltou que ainda nao havia definicao da data de ingresso, apesar do
processo estar atrasado. 1.2 Informes da CPO: A professora Marisa informou que
haverda uma reunidao no dia 11 de dezembro para tratar da discussao dos editais
previstos para o préximo ano, bem como para a revisao dos pedidos encaminhados
diretamente a Comissao de Planejamento e Orcamento. 1.3. Informes da
Coordenacao de Extensao: O coordenador de Extensao informou que, no dia
seguinte, ocorreria um evento do Férum Local no Paranod, aberto a participacao de
toda a comunidade, com atividades ao longo de todo o dia envolvendo as acdes de
extensao que integram a rede de corpos de extensao. Destacou que o IPOL mantém
participacao nesse projeto por meio do NAEP. Em seguida, comunicou que, no dia
12, devera ocorrer reuniao do Colegiado de Extensao para apreciacao das acdes e
dos planos de trabalho submetidos, incluindo a aprovacao do polo de métodos e das
demais acdes de extensao, em continuidade ao que ja havia sido iniciado na semana
anterior. 1.4. Informes da Coordenacao de Graduacao: O coordenador de
Graduacao informou que a proxima reuniao do Colegiado ocorrera no dia 19 de
dezembro. Destacou que, até |4, havera um prazo de duas semanas para a
elaboracao da lista de oferta de disciplinas para o primeiro semestre de 2026.
Registrou, ainda, agradecimento ao professor Frederico pela participacao no
semestre de verdao, no qual ministrara uma disciplina. 1.5. Informes da
Coordenacao de Pods-Graduacao: O coordenador da Pds-Graduacdo informou
sobre a abertura das inscricbes para a terceira edicao da Escola de Métodos.



Comunicou, também, a conclusao do processo seletivo do Programa de Pés-
Graduacao, que segue para as etapas finais de homologacao. 1.6. Informes das
editoras da RBCP: Nao houve.1l.7. Outros Informes: O CAPOL agradeceu
novamente ao professor Frederico por se disponibilizar a ofertar uma disciplina no
semestre de verao. Em seguida, foram apresentados informes sobre a recente
decisao do Conselho de Administracao da Universidade de Brasilia (CAD), gue
aprovou a reducao dos valores cobrados no Restaurante Universitario. A mudanca
foi resultado de um processo conduzido com transparéncia e didlogo com diferentes
setores da comunidade académica. Com a nova tabela, que entrard em vigor em 4
de janeiro de 2026, estudantes oriundos de escolas publicas sem acesso ao Pnaes e
bolsistas de modalidades especificas passarao a pagar R$ 1,50 no café da manha e
R$ 2,50 no almoco ou jantar. Os demais estudantes pagarao R$ 2,00 e R$ 4,50,
respectivamente. Os estudantes em situacdo de vulnerabilidade socioecon6mica
continuarao tendo acesso gratuito as trés refeicdes diarias. 2. Apreciacao da ata
da 402 Reuniao Ordindria e 62 Reuniao Extraordinaria: As atas da 402 Reuniao
Ordinaria e da 62 Reuniao Extraordindria foram apresentadas aos membros do
colegiado. Nao houve solicitacbes de ajustes ou retificacbes. As atas foram
aprovadas por unanimidade. 3. Homologacoes. 3.1 Colaboracao Esporadica -
Joscimar Sousa Silva (23106.108286/2025-54): A proposta de colaboracao
esporadica referente ao processo mencionado foi apresentada ao Conselho. Apds
breve apreciacao, a homologacao foi aprovada por unanimidade. 4. Deliberacao
de processos: 4.1 Minuta do Edital do Concurso para professor efetivo: O
presidente da Comissao de Concurso, professor Lucio Rennd, apresentou a minuta
do edital referente ao concurso para a area de Andlise Quantitativa do
Comportamento Politico, elaborada com base no modelo-padrao da Universidade e
ajustada as especificidades do Instituto. Foram expostos os principais pontos da
minuta, bem como as diferencas em relacao ao ultimo Edital (130/2024). A comissao
explicou que as alteracdes visam adequar a definicao da area de conhecimento, a
sistematica das etapas (prova escrita, prova oral, prova didatica e avaliacao de
titulos) e os pesos atribuidos as diferentes modalidades de avaliacao. Foram
destacados os seqguintes ajustes pontuais propostos pela Comissao e debatidos pelo
Conselho: a) especificacao da area de conhecimento, com discussao sobre a
amplitude da redacao (sugestao de contemplar Ciéncias Sociais, carater
ampliado); b) atualizacao dos objetivos e da sistematica da prova escrita, incluindo
sorteio prévio de trés dos temas para escolha de um pelo candidato, e limitacao do
texto dissertativo (reducao do limite de 150 para 100 linhas); ¢) manutencao da
estrutura da prova didatica, com possibilidade de escolha de cinco entre dez pontos
sorteados; d) reajustes na avaliacao de titulos, com diferenciacao de pesos para
experiéncia docente na area, orientacdao de tese aprovada, producao cientifica (com
distincdao entre publicacdes na area e em areas correlatas) e reducao da pontuacao
relativa a atividades administrativas. e) revisao da redacao do item 2.7 do quadro de
titulos, referente a avaliacdo de publicacdes cientificas, para garantir clareza nos
critérios de pontuacao e evitar interpretacdes ambiguas; f) critérios de pontuacao
para publicacdes (nacionais e internacionais), incluindo preocupacao com a
verificacdo documental e a necessidade de forma pratica de comprovacao das
publicacdes pelos candidatos (sugestdao de anexar comprovante/URL do periédico ou
referéncia identificadora para facilitar a verificacao pela banca); g) adequacao da
redacao quanto a cumulatividade de itens (nao cumulatividade de determinados
itens de titulacao), visando maior clareza e reducao de ambiguidades; h) alteracao
tematica proposta no item 8 do edital, que passou a ser redigida como “retrocesso
democratico em perspectiva comparada”. Apds ampla discussao sobre os critérios
de avaliacao, a complexidade do trabalho da banca e a definicao da area de
conhecimento, o Conselho deliberou sobre os ajustes pontuais sugeridos pela
Comissao. Encerrada a discussao, a minuta do edital, contemplando as alteracdes



aprovadas, foi colocada em votacao e aprovada por unanimidade. 4.2 Apreciacao
dos pareceres sobre os Relatdrios de Atividade - Licenca Capacitacao dos
docentes: Luis Felipe Miguel (23106.122579/2024-63) e Paulo Calmon
(23106.120285/2024-05): Licenca Capacitacao - Professor Luis Felipe Miguel
(Processo 23106.122579/2024-63): O professor Luis Felipe Miguel desenvolveu
atividades de capacitacao entre 27 de abril e 26 de julho de 2025, com foco no tema
“O papel dos Estados Unidos no desenrolar da crise da democracia brasileira”. O
relatério registra reunides periddicas com pesquisador associado (UFSC/INCT-INEU),
leituras especializadas, atualizacao bibliografica e aprofundamento metodoldgico,
além da producao de publicacdes, incluindo capitulo de livro, artigo aceito para
publicacdo e organizacdo de dossié cientifico. O parecer conclui que as atividades
foram cumpridas integralmente, alinhando-se ao plano aprovado e contribuindo para
o aprimoramento tedérico e metodolégico do docente. Destaca-se a pertinéncia do
tema para as areas de ensino e pesquisa do Instituto e o fortalecimento de redes
académicas. O parecer recomendou a aprovacao do relatdrio, que foi aprovado por
unanimidade pelo Conselho. Licenca Capacitacao - Professor Paulo Calmon
(Processo 23106.120285/2024-05): O professor Paulo Calmon realizou sua
capacitacao entre 12 de abril e 30 de junho de 2025, junto ao Instituto de Estudos
Estratégicos da UFF, com énfase no tema “Novas abordagens para avaliacao de
politicas e programas no ambito da cooperacao Sul-Sul”. O relatério registra revisao
sistematica de literatura, desenvolvimento de pesquisas em andamento, elaboracao
de trabalho para conferéncia internacional, submissao de artigos Qualis A e
participacao em projetos e grupos de pesquisa ligados a avaliacao de politicas
publicas. O parecer aponta que as atividades foram cumpridas integralmente, com
resultados concretos e aderentes ao plano, destacando a relevancia estratégica do
tema para o IPOL e o fortalecimento de redes e parcerias institucionais. O parecer
recomendou a aprovacao do relatério, que foi igualmente aprovado por unanimidade
pelo Conselho. 4.3 Licenca Capacitacao - professora Rebecca Abers
(23106.078215/2025-10) - parecerista: Arnaldo Mauerberg Junior: Antes da
apreciacao do ponto, a professora Rebecca Abers deixou a sala, em conformidade
com o procedimento adotado para evitar conflito de interesse. A professora Rebecca
Abers apresentou plano de licenca para capacitacao a ser realizado entre 23 de
marco e 22 de junho de 2026, na Universidade da Califérnia, Los Angeles (UCLA),
sob supervisao da professora Veronica Herrera. O programa de atividades prevé a
realizacao de 396 horas de capacitacao, em formato hibrido, estruturadas em trés
modulos: estudos sobre negacionismo e suas estratégias; literatura e debates sobre
movimentos sociais e seus adversarios; e elaboracao de trabalho final. O relatério
destaca que a capacitacao visa ao aprimoramento tedrico e metodoldgico da
docente no tema “Negacionismo e movimentos sociais”, com impacto nas atividades
de pesquisa, ensino e orientacao. O parecer apontou que a proposta esta
devidamente estruturada, em conformidade com a legislacao vigente e com o Plano
de Desenvolvimento de Pessoas da UnB. Ressaltou-se a clareza dos objetivos, a
coeréncia entre as atividades previstas e o tema de pesquisa, a relevancia
académica do projeto e a pertinéncia da supervisdao escolhida. O parecer
recomendou a aprovacao do pedido. Apds a leitura do parecer e as manifestacoes
dos conselheiros, o pedido de licenca capacitacao foi aprovado por unanimidade. A
professora retornou a sala posteriormente e foi informada da aprovacao. 4.4
Recomposicao das Camaras: CGP; CCD; CEX: Foram apresentadas as indicacdes
para a recomposicao das camaras do Instituto. Para a Camara de Gestdao de Pessoas
(CGP), foi indicado o professor Eduardo como membro titular, com a professora
Graziela como suplente. Para a Camara de Carreira Docente (CCD), foi indicado o
professor Luis Felipe como representante titular, tendo o professor Vladimir como
suplente. Para a Camara de Extensao (CEX), foi confirmada a participacao do
professor Frederico como representante titular e a professora Beatriz como suplente



do Instituto. As indicacbes foram aprovadas por unanimidade pelo Conselho. 4.5
Pedido de Revisao de Mencao - Discente: Sandro Vieira Gomes
(23106.085885/2025-92): O Conselho analisou o parecer referente ao recurso
interposto pelo discente contra a decisao do Colegiado de Graduacao que manteve o
indeferimento do pedido de revisao de mencao na disciplina Teoria Politica Classica.
O parecer apresentado concluiu pelo indeferimento do recurso, destacando, em
sintese, os seguintes pontos: I) Quanto as alegacbes de perseguicdao pessoal, o
parecer afirma que ndao hd qualguer evidéncia documental, testemunhal ou indicio
de tratamento discriminatério pelo docente. As comunicacdes juntadas aos autos
apresentam cardter administrativo regular, inexistindo prova de animosidade ou
conduta antiética. 1l) Sobre possiveis vicios de procedimento, concluiu-se que o
docente observou as normas vigentes, especialmente porque o discente nao
apresentou material completo no pedido inicial de revisao, o que inviabilizou
reanalise da Avaliacdo | naquela etapa. Nos demais instrumentos avaliativos, o
docente respondeu adequadamente as contestacdes, e nao foram identificadas
irregularidades no processo administrativo de avaliacao. Ill) Quanto ao mérito das
avaliacdes, o parecer assinala que as respostas do discente apresentaram
imprecisdes conceituais, desenvolvimento insuficiente e erros objetivos — no caso
das questdes de multipla escolha. As notas atribuidas situam-se dentro da margem
de apreciacao pedagdgica do docente, nao havendo erro grosseiro que justificasse
intervencao de instancia recursal. IV) Sobre o seminario, apontou-se que a atividade
era coletiva e que a apresentacao individual do discente se afastou da estrutura do
grupo e apresentou equivocos conceituais, elementos que justificam a nota
atribuida. V) O parecer conclui reafirmando que nao houve perseguicao, erro de
procedimento ou erro manifesto de avaliacao que justificasse alteracao da mencao,
recomendando, portanto, a manutencao integral da decisao do Colegiado. Apds a
leitura e discussao, o parecer foi aprovado pelo Conselho, com uma abstencao, do
professor Vladimir, docente responsavel pela disciplina. 4.6 Indicacdao para
Coordenacao do Projeto Unificado de ICP: A Direcao apresentou ao Conselho a
indicacao do professor Pablo Holmes para assumir a Coordenacao do Projeto
Unificado de ICP, em substituicdo a professora Erika, que vinha exercendo a funcio
com dedicacao e comprometimento. A Direcao registrou agradecimento formal a
professora Erika pelo trabalho desenvolvido a frente da MONICP. A indicacdo do
professor Pablo Holmes foi colocada em votacao e aprovada por unanimidade pelo
Conselho. 4.7 Parecer sobre o Relatdério Final do Projeto: VI Encontro
Internacional Participacao, Democracia e Politicas Publicas (PDPP) -
Parecerista: Graziela Dias (23106.028233/2025-51): Foi apresentado ao
Conselho o parecer referente a prestacao de contas do Projeto “VI Encontro
Internacional Participacao, Democracia e Politicas Publicas (PDPP)” coordenado
pelas professoras Debora Rezende de Almeida e Rebecca Abers. O relatério
descreve que o evento, realizado entre 06 e 09 de maio de 2025, alcancou seus
objetivos académicos e institucionais, reunindo 548 participantes e contemplando
ampla programacao, incluindo semindrios tematicos, mesas-redondas, minicursos,
oficina e lancamento de livros. A execucao financeira, realizada por meio de contrato
de fundacao de apoio com a FINATEC, totalizou R$ 49.764,00, estando devidamente
documentada. O parecer apontou que o projeto atendeu integralmente aos objetivos
propostos, cumpriu todas as etapas previstas e apresentou conformidade com a
legislacao e com as normas institucionais. Ressaltou ainda que, apesar de
dificuldades administrativas decorrentes da greve dos técnicos, a equipe executora
assegurou a plena realizacao do evento. O parecer recomendou a aprovacao do
relatério e da prestacao de contas. Colocado em votacao, o parecer foi aprovado por
unanimidade pelo Conselho. 5. Outros assuntos: Nao houve manifestacdes
adicionais. Nao havendo mais nada a tratar, a Presidente deu por encerrada a
reuniao.



Documento assinado eletronicamente por Thiago Aparecido Trindade, Vice-
Diretor(a) do Instituto de Ciéncia Politica, em 12/12/2025, as 12:53, conforme
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Universidade de Brasilia.
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